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Aumenta la ISR, el desempleo 
y la retribución de los ejecutivos

La Inversión Socialmente Responsable se ha incrementado en un
71% en los dos últimos años, según se desprende del estudio sobre
la materia presentado por el Foro Español de Inversión Socialmen-
te Responsable, SpainSIF, el pasado mes de octubre.
Éste ha sido considerado como el principal acontecimiento del año
2011 en materia de RSC, por los expertos consultados por Com-
promisoRSE.

Por detrás del notable incremento de la Inversión Socialmente Res-
ponsable en nuestro país, la declaración del secretario general de la
Organización de las Naciones Unidas, Ban Ki-Moon, acerca de que el
desarrollo sostenible sería una de las cinco prioridades de su segun-
da gestión al frente de la ONU es considerado como el segundo
hecho más destacado. El tercer puesto es para el liderato de España
en toda la eurozona en tasa de desempleo.
La constatación de que España es el país de la Unión Europea don-
de más aumenta el riesgo de pobreza, la aprobación por parte del
Gobierno del anteproyecto de Ley de Transparencia y el incremen-
to en un 12% de la compra de los poductos de comercio justo Fair-
trade son la cuarta, quinta y sexta noticias en materia de RSC en
2012.
Son conclusiones de la votación llevada a cabo entre los miembros
del Consejo Asesor de CompromisoRSE, a los que se pidió que adju-
dicaran diez puntos al hecho diferencial del año, siete al segundo en
importancia y cinco al tercero, según su criterio. El resultado de dicha
voación es este ranking de acontecimientos que destila toda una
serie de reflexiones n
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Este aumento en los activos bajo gestión (AuM por sus siglas en inglés)
contrasta con la contracción experimentada por el mercado general de
gestión de activos (fondos de inversión y de pensiones), que alcanzaba
284.700 millones en la misma fecha tras perder un 37% desde su máxi-
mo en 2007 y un 6% adicional el pasado año, según datos de Inverco.

En consecuencia, la penetración del mercado de la ISR se ha más
que duplicado los dos últimos años al pasar desde el 13% al 27% del
total, impulsada especialmente por los fondos de pensiones que
invierten su patrimonio con criterios de ISR, que representaban a
finales de 2011 el 69% del total de activos gestionados por estos fon-
dos en España.

A pesar de este crecimiento tan superior al del mercado, la presi-
denta de Spainsif y jefa de Inversión Social e Innovación de la CECA,
Inés García-Pintos, ha pedido no conformarse y ha subrayado la nece-

sidad de profundizar en esta tendencia multiplicando los actores, el
afianzamiento de la inversión responsable en el mercado minorista –los
inversores institucionales representan el 97% en nuestro país, tres pun-
tos más que la media europea– y la sofisticación de las estrategias de
inversión.

Tras la intervención de Inés García-Pintos, que ha abogado ade-
más por el papel fundamental del sector financiero en la inversión a
medio y largo plazo en la economía real, característica de la ISR frente
a la especulativa, la directora General de Seguros y Pensiones, Flavia
Rodriguez-Ponga, y el portavoz del Partido Popular de la Comisión de
Economía del Congreso, Vicente Martínez Pujalte, han coincidido en
que éste es un entorno propicio para apostar por un nuevo enfoque
en las inversiones, que contemple aspectos de sostenibilidad propios
de la ISR n

18 de octubre  81 puntos

La inversión 
socialmente responsable 

crece un 71% en España 

La inversión socialmente responsable (ISR) en España se situó en los 57.000
millones de euros a finales de 2011, una cifra que supone un incremento del
71% respecto a finales del 2009. Así se pone de manifiesto en el V Estudio bien-
al de la ISR en España, que se presentó durante el tercer evento anual del Foro
Español de Inversión Socialmente Responsable, Spainsif. 1
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2
El secretario General de la ONU presentó a la Asamblea General un plan de acción de un lus-
tro en el que destacó cinco temas a los que les dará prioridad durante su segunda gestión al
frente de las Naciones Unidas. “Primero, el desarrollo sostenible; segundo, la prevención de con-
flictos y desastres, los abusos de Derechos Humanos y los retrocesos en el desarrollo; tercero,
la construcción de un mundo más seguro, que incluya los principios fundamentales de la demo-
cracia y los Derechos Humanos; cuarto, apoyar a las naciones en transición; y quinto, trabajar
para las mujeres y los jóvenes”, afirmó Ban Ki-moon.

El secretario General de las Naciones Unidad alertó de que, en un mundo de siete mil millo-
nes de personas, los indicadores ambientales, económicos y sociales muestran que el modelo
actual de progreso es insostenible y que el cambio climático contribuye a destruirlo. “El desarro-
llo sostenible es la mejor oportunidad para ajustar nuestro rumbo. Es por eso que he colocado
a este tema como prioridad número uno”, sostuvo y agregó que el éxito ante este desafío depen-
derá de cómo se afronten los asuntos relacionados con el cambio climático.

Asimismo, Ban Ki-Moon subrayó que Naciones Unidas es el foro ideal para resolver
todos estos temas, ya que es el único que representa a todos los pueblos y abarca todos los
asuntos del planeta n

3

El desempleo en la zona euro alcanzó el pasado mes de
mayo el nivel récord del 11,1%, una décima por encima
del dato de abril y lejos del 10% registrado hace un año,

según los datos ofrecidos por Eurostat, que vuelve a
colocar a España como el país con peores cifras de
empleo de toda la región, ya que su tasa de paro subió
al 24,6%, tres décimas más que en abril.

En el conjunto de la Unión Europea (UE) la tasa de
desempleo se situó en mayo en el 10,3%, una décima
por encima del mes anterior y ocho décimas superior a
la de mayo de 2011. La agencia estadística europea cal-
cula que 24,868 millones de personas carecían de
empleo en mayo en la Unión Europea, de los que 17,561
millones se encontraban en la zona euro, lo que supone
un aumento mensual de 151.000 parados en el conjun-
to de la UE y de 88.000 en la zona euro. Respecto a
mayo de 2011, la cifra de desempleados entre los Vein-
tisiete subió en 1,95 millones de personas y en 1,82
millones en la zona euro n

señala el desarrollo sostenible como prioridad
de la ONU en el próximo lustro 

26 de enero    54 puntos

Ban Ki-Moon

3 de julio  50 puntos

España lidera el desempleo  
en la zona euro con una tasa del 25% 
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4
Entre 2009 y 2010, España fue el país de la Unión Europea donde más
aumentó el riesgo de pobreza. Según datos del Instituto Nacional de
Estadística, la tasa de riesgo de pobreza española pasó del 19,9% en
2004 al 20,7% en 2010, una cifra que sólo superan o igualan Letonia
(21,3%), Rumanía (21,1%) y Bulgaria (20,7%), según datos de Eurostat.

Esta tasa refleja el porcentaje de población que está por debajo
del 60% de los ingresos medios de cada Estado miembro. En el caso de
España, si no se tienen en cuenta las ayudas sociales, el riesgo de pobre-
za aumentó 3,7 puntos entre 2009 y 2010, seguida por Eslovaquia (2,7),
Lituania (2,4) y Eslovenia (2,2). Contabilizando dichas ayudas, el aumen-
to del riesgo de pobreza se atenúa hasta un incremento de 1,2 puntos,
que a pesar de todo sigue siendo el segundo más alto de la Unión Euro-
pea, sólo superado por Eslovenia (1,4 puntos) n

5

Acceso a la Información Pública y Buen Gobierno, una norma que
obligará a los políticos a informar en qué gastan el dinero público y
permitirá a los ciudadanos consultar a través de una plataforma
online las subvenciones, los contratos o los sueldos de los cargos
públicos.

La ley impondrá sanciones a los políticos que oculten facturas,
incumplan el límite de déficit público o no aporten la documentación
requerida por los tribunales o los órganos de fiscalización contable.
Asimismo, incorporará una disposición adicional que modificará el
Código Penal y donde se tipificará como delito las infracciones más
graves en la gestión de los recursos públicos.

El Ejecutivo también está trabajando para lanzar el “Portal Digi-
tal de la Transparencia”, que recogerá datos relativos a concursos,
subvenciones o sueldos de los altos cargos, y a través del que los ciu-
dadanos podrán solicitar información n

donde más aumenta el riesgo 
de pobreza 

9 de febrero    47 puntos

España es el país 
de la UE 

23 de marzo  44 puntos

El Gobierno aprueba    
el anteproyecto de Ley de Transparencia 
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6
Los consumidores de todo el mundo han comprado durante el
2011 productos con la certificación de comercio justo Fair trade
por un valor estimado de casi 5.000 millones de euros, un 12% más
que en 2010.

“El Comercio Justo se ha convertido en algo normal para millo-
nes de personas. Ya forma parte de su compra semanal. Y ahora las
ventas de productos certificados por Fair trade están despegando
también en países nuevos, entre personas que están descubriendo el
Comercio Justo”, dice Tuulia Syvaenen, vice directora de Fair trade
International n

7

El director general de Trabajo Autónomo, de la Econo-
mía Social y de la Responsabilidad Social de las Empre-
sas, Miguel Ángel García, ha anunciado que el Gobier-
no tiene el compromiso de que “en el próximo
semestre España disponga del Plan Nacional de la RSE
y forme par te de los pocos países que en estos
momentos disponen de una herramienta de estas
características”.

Según ha explicado Miguel Ángel García, el objetivo
último del Plan Nacional de la RSE es “establecer ese
marco de referencia que limite la posible fragmentación
de la unidad de mercado o criterios divergentes entre
distintas Administraciones Publicas”.

Además, Miguel Ángel García, ha destacado que el
Plan Nacional de RSE “constituye uno de los cinco ámbi-

tos de trabajo desde los que la Dirección General del
Ministerio de Empleo queremos llevar a cabo en mate-
ria de RSE en esta legislatura”. Otros objetivos de esta
Dirección General son “promover la RSE como un atri-
buto más de competitividad de las empresas que favo-
rezca su internacionalización, diseñar y promover incen-
tivos para las empresas que se suman y que concreten
en buenas prácticas los valores de la RSE, difundir y apo-
yar el fomento y la cultura de la Responsabilidad Social
en todas las empresas, pymes y trabajadores autóno-
mos, así como asumir los valores de la RSE en la propia
Administración Pública como una acción coordinada
entre los diferentes departamentos ministeriales, comu-
nidades autónomas o entidades locales” ha añadido el
director general n

se incrementa un 12% 

17 de julio    39 puntos

La compra de productos 
de comercio justo 
Fairtrade

24 de septiembre  30 puntos

El Ministerio de Empleo   
espera tener listo el Plan Nacional de RSE 

el próximo semestre
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8
Los accionistas de algunas grandes empresas se están empezando a plantar ante los sueldos
de sus ejecutivos. Uno de los casos más recientes es el de Citigroup, el 55% de sus accionis-
tas han votado en contra de pagar 4,9 millones de dólares a Vikram Pandit, director general
de la entidad.

En Barclays, los accionistas abuchearon al director general, Robert E. Diamond Jr., en la reu-
nión anual de la organización, aunque luego sólo el 26,9% votó en contra de que su retribución
salarial ascendiera a los 29 millones que se habían propuesto.

El 50% de los accionistas de Aviva también han votado contra el plan retributivo de la com-
pañía. El director ejecutivo, Andrew Moss, había intentado calmar los ánimos renunciando a un
4,8% de su remuneración de 960.000 libras anuales. Pero los accionistas también estaban moles-
tos con el salario pagado al director ejecutivo de la compañía en Reino Unido, Trevor Matthews,
que se incorporó en diciembre con un sueldo de 720.000 libras y ese mismo mes recibió un
bono de 45.000 libras.

La normativas estadounidense y británica aprobadas en 2011 establecen la obligatoriedad
de que las empresas permitan a sus accionistas votar sobre la compensación de sus ejecutivos
por lo menos cada tres años, en lo que en el mundo anglosajón se llama say-on-pay. Sin embar-
go, los comités de dirección pueden hacer caso omiso de esas votaciones, puesto que no son
vinculantes n

9
Ban Ki-Moon, secretario general de la ONU, reconoció que esperaba
un texto más ambicioso e instó a los líderes políticos a tomar medidas
rápidas y de mayor calado. “Sólo será un trozo de papel si los líderes
no pasan a la acción”, dijo.

La cumbre de Río+20 arrancó en la capital brasileña tras alcanzar
un acuerdo de mínimos que dejó insatisfechos a muchos. Ban Ki-Moon,
secretario general de la ONU, urgió a los líderes mundiales a tomar
medidas de calado porque, según dijo, “dependiendo de las prioridades
políticas que elijan, las consecuencias pueden ser enormes”.

El secretario general de la ONU reconoció que “algunos estados
miembros esperaban un documento más ambicioso”. “Yo también lo
esperaba. No obstante, hay que entender que las negociaciones han
sido difíciles y lentas debido a los distintos conflictos de intereses”, dijo.

A pesar de esto, Ki-Moon consideró que el texto es un paso ade-
lante y que mira hacia el futuro, y no cerró la puerta a posibles reto-
ques durante los próximos días, cosa que se antoja poco probable n

ante los sueldos de los ejecutivos 

7 de mayo    27 puntos

Los accionistas se plantan

21 de junio  27 puntos

Río+20    
se cierra con un acuerdo de mínimos 
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En lo que llevamos de año, los centros espe-
ciales de empleo han generado un total de
31.738 contratos a personas con discapaci-
dad. Una cifra que significa 358 contratos más
que en el mismo periodo de 2011. Estos
datos han sido aportados por Feacem, y tie-
nen como base, a su vez, las cifras facilitadas
por el Servicio Público de Empleo Estatal,
SEPE, que incluyen el sumatorio de contratos
realizados en la empresa ordinaria y en los
centros especiales de empleo.

La par te negativa es que este creci-
miento no se extiende a la empresa ordina-
ria, en la que, en el acumulado hasta sep-
tiembre de 2012, se han realizado 46.175
contratos a personas con discapacidad, lo
que supone una caída del 2,87%, respecto
del mismo periodo del pasado año. Estos
datos confirman la tendencia de decreci-
miento, tras trece meses seguidos de dismi-
nución de este tipo de contrataciones.

En 2012, sólo los meses de julio y agos-
to, coincidiendo con la campaña de verano, el
número de contratos superó a los ratificados
en los mismos meses de 2011. Por comunida-
des, Andalucía, Madrid y Cataluña siguen
estando a la cabeza en cuanto a la contrata-
ción de trabajadores con discapacidad (8.812,
6.917 y 5.988 contratos, respectivamente).
Por contra, Ceuta (con 35) y Melilla (con 39)
han sido las que menos contratos han ratifica-
do para personas con discapacidad n

15 de octubre   27 puntos

Aumenta la 
contratación de 

trabajadores 
con discapacidad 

Dinamarca, líder en producción de energía eóli-
ca y biomasa, no quiere seguir dependiendo del
petróleo ni del carbón, por lo que ha anuncia-
do que 2050 es la fecha límite para que todo el
país funcione con energía verde. La medida se
iniciará a finales de esta década con la produc-
ción de una tercera parte de la energía a partir
de fuentes renovables.

Este anuncio tiene el apoyo de todos los
partidos políticos del país. Lykke Friis, portavoz
del Partido Liberal, un partido de centro dere-

cha defensor de la producción industrial y
actualmente en la oposición, considera que el
abandono de los combustibles fósiles es una
cuestión de buena planificación financiera.
“Queremos ser independientes de los combus-
tibles fósiles para no ser vulnerables a las gran-
des fluctuaciones en el precio de la energía”,
señaló a la BBC. Probablemente, influye el
hecho de que Dinamarca fue uno de los países
que más sufrieron la subida de precios del
petróleo en la década de los setenta n

10 de abril   22 puntos

Dinamarca quiere funcionar 
sólo con energía verde para 2050 

La ONU ha publicado el Informe de
Objetivos del Milenio 2012, que indica
que tanto el número de personas vivien-
do en la extrema pobreza como la tasa

de pobreza han disminuido en todas las
regiones del mundo, incluída el África
subsahariana, donde estos índices son
más altos n

Disminuye la tasa de pobreza 
en el mundo según la ONU 

18 de julio   22 puntos
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La Federación Española de Bancos de Ali-
mentos ha sido galardonada con el Premio
Príncipe de Asturias de la Concordia. En su
acta, el jurado ha destacado “el exponente
de un esfuerzo internacional solidario para
aliviar algunas de las necesidades más apre-
miantes de la población, hoy agudizadas por
la crisis económica”.

Además, el jurado de los Premios
Príncipe de Asturias de la Concordia
también ha destacado el papel de “los
donantes de alimentos y los voluntarios y

organizaciones que los canalizan consti-
tuyen ejemplos decisivos y generosos de
este esfuerzo altruista en favor de los
demás”.

La Federación Española de Bancos
de Alimentos se creó en 1996 para coor-
dinar las actividades de estas organizacio-
nes benéficas sin ánimo de lucro existen-
tes en toda España. En la actualidad está
integrada en la Federación Europea de
Bancos de Alimentos, que aglutina un
total de 204 bancos de 21 países n

La Federación Española 
de Banco de Alimentos, 

Premio Príncipe de Asturias de la Concordia

13 de septiembre   17 puntos

Las grandes compañías españolas sufrieron
el año pasado una caída generalizada de
ingresos y una consecución de malos resul-
tados y pérdida de beneficios. A pesar de
ello, la retribución media de los consejeros
de dichas empresas ha subido un 4,4% de
media.

La retribución media de los consejeros
de las empresas del IBEX ha sido de
522.000 euros en 2011, un 4,4% más que el
año anterior, según el informe anual de
gobierno corporativo de las empresas del
IBEX elaborado por la Comisión Nacional

del Mercado de Valores (CNMV). Además,
la remuneración en los consejos de admi-
nistración de las compañías del índice
aumentó de media a 7,5 millones de euros,
un 5% más que el ejercicio anterior, a pesar,
de manera paradójica, de la caída generali-
zada de resultados.

Por su par te, la retribución media de
los miembros de la alta dirección de las
compañías del IBEX fue de 777.000 euros
en 2011, un 3,1% que en 2010. Los sueldos
de la alta dirección suponen el 2,6% de los
resultados del ejercicio n

12 de julio  17 puntos

Las retribución de los consejeros 
de las empresas del IBEX-35 sube un 4,5% 

a pesar de la pérdida de beneficios 

El Ministerio de Sanidad, Servicios
Sociales e Igualdad y las Comunidades
Autónomas han acordado en el seno
de la Conferencia Sectorial de Asuntos
Sociales la transferencia de más de 47
millones de euros para que las corpo-
raciones locales puedan prestar servi-
cios sociales de atención básica. La cifra
se ha reducido prácticamente a la
mitad respecto al año pasado, siendo
un 45,4% inferior.

La Conferencia Sectorial de Asun-
tos Sociales abordó ayer la partida de
los Presupuestos Generales del Estado
destinada a los servicios sociales de
atención básica que prestan las corpo-
raciones locales. Según la Administra-
ción, el dinero que llegue a las entida-
des permitirá que se mantengan
algunos de los equipamientos munici-
pales más importantes.

El importe se ha fijado en 47,3
millones de euros, un 45,4% menos
que el año anterior “como consecuen-
cia del ajuste y la consolidación fiscal a
la que se enfrentan las Administracio-
nes para adecuarse a los objetivos de
déficit comprometidos”, según informa
Moncloa n

Los servicios
sociales básicos

verán su 
presupuesto 

reducido a casi la
mitad del 2011 

11 de julio  21 puntos
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El juzgado de Madrid ha admitido a trámite una querella presentada
por Manos Limpias contra el gobernador del Banco de España,
Miguel Ángel Fernández Ordóñez, y los ex presidentes de Bankia,
Rodrigo Rato, y Caja Madrid, Miguel Blesa, entre otros directivos de
cajas intervenidas.

Según el auto al que ha tenido acceso la agencia de noticias Efe,
el Juzgado de Instrucción número 21 de Madrid considera que los
hechos presentados “hacen presumir la posible existencia de una
infracción penal”, por lo que informa del caso a la Fiscalía con el obje-
tivo de que elabore un informe.

La querella, que fue presentada por el colectivo Manos Lim-
pias, considera que el gobernador del Banco de España podría
haber cometido un delito de imprudencia grave por mala supervi-
sión de entidades financieras, mientras que acusa a los responsa-
bles de las cajas intervenidas de delito societario y falsedad en
documento mercantil n

25 de mayo   10 puntos

El juez admite a trámite 
una querella de Manos Limpias 

contra Fernández Ordóñez

Banco Santander, Bankinter, NCG Banco,
CatalunyaCaixa y las cajas de ahorros aso-
ciadas a la CECA son algunas de las enti-
dades financieras que ya han hecho públi-
ca su decisión de adherirse al código de
buenas prácticas bancarias aprobado la
semana pasada por el Consejo de Minis-
tros con el fin de aliviar la situación eco-
nómica y social de colectivos con riesgo

de exclusión social.
A pesar de las reticencias que recibió

inicialmente, se espera que todas las enti-
dades se adhieran a este Código, según ha
reconocido el Gobierno, y lo anuncien en
los próximos días.

En cuanto a las entidades representa-
das en la Comisión Ejecutiva del Consejo
de Administración de la Confederación

Española de Cajas de Ahorros (CECA),
Caixabank, Bankia, Ibercaja, Unicaja, Kutxa-
bank y Grupo BMN han decidido hoy
adherirse al Código y se espera que el res-
to de entidades asociadas a la CECA
anuncien su adhesión en los próximos
días, una vez evaluados los correspondien-
tes impactos en su cartera de préstamos,
ha informado la CECA n

Las entidades financieras 
se adhieren al código de buenas prácticas del Gobierno 

15 de marzo    10 puntos

La Comisión Europea ha propuesto finalmente hoy elaborar una direc-
tiva que fije como objetivo que los consejos de administración de las
grandes empresas cuenten con cuotas femeninas del 40% para el 1 de
enero de 2020. Esta fecha se adelantará al 1 de enero de 2018 en el
caso de las sociedades de titularidad pública.

La vicepresidenta de la Comisión Europea y responsable de Justi-
cia, Viviane Reding, ha afirmado que la adopción marca un “día históri-
co” y que supone un “enorme logro”, y ha explicado que no sólo es un
avance para la igualdad de género sino también desde el punto de vis-
ta económico. “Necesitamos a ambos géneros para lograr una diferen-
cia”, señala la comisaria, que ha hecho hincapié en la importancia que
la propuesta puede tener para mejorar la competitividad de las empre-
sas europeas.

La directiva planteada por Bruselas establece que los Estados
miembros deberán prever sanciones efectivas y disuasorias para los
casos de infracción de lo establecido en el texto y “tomar las medi-
das necesarias para garantizar que se aplican”. Las cuotas se aplica-
rán únicamente a los puestos no ejecutivos de los consejos de admi-
nistración n

14 de noviembre  17 puntos

Bruselas aprueba la cuota 
fememina del 40% 

en los consejos de administración 
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Las cifras detalladas de los Presupuestos
Generales 2013 confirman los peores presa-
gios: el total de la Ayuda Oficial al Desarrollo
(AOD) rondará los 1.300 millones de euros,
lo que supondrá aproximadamente el 0,12%
de la Renta Nacional Bruta. Un porcentaje
que sitúa la AOD a niveles de 1981.

Con este nuevo golpe, la AOD sufre un
recorte acumulado desde 2009 del 73% lo
que supone el desmantelamiento de una polí-
tica pública con más de 30 años de existencia.
La situación es gravísima y no tiene preceden-
tes; las consecuencias sobre miles de perso-
nas serán nefastas.

Para Mercedes Ruíz-Giménez, presidenta
de la Coordinadora de ONG de Desarrollo de
España (CONGDE) “es absolutamente escan-
daloso que los Presupuestos Generales 2013
contemplen un recorte más sobre el conjunto
de las políticas sociales, entre las que se incluye
la cooperación. Las consecuencias sobre la vida
de millones de personas están siendo profun-
damente injustas e inhumanas”n

2 de octubre   10 puntos

La Ayuda Oficial 
al Desarrollo

retrocede a niveles 
de 1981 

A las empresas del IBEX 35 todavía les queda
un largo camino por recorrer en materia de
reporting integrado, si tomamos como referen-
cia las compañías, FTSE. Esta nueva generación
de informe se adapta, a través de una estructu-
ra lógica, a la organización, da respuesta a las
necesidades informativas de los distintos gru-
pos de interés y muestra de manera clara y con-
cisa la capacidad para crear y mantener el valor
en el corto, medio y largo plazo n

1 de marzo   7 puntos

Las empresas del IBEX-35, 
menos avanzadas que las del FTSE 

en reporting integrado 

British Petroleum (BP) ha alcanzado un
acuerdo extrajudicial con los afectados
por el vertido en el Golfo de México en

2010. La indemnización alcanza los
7.800 millones de dólares (más de 5.900
millones de euros) n

BP pacta una indemnización de 6.000
millones de euros 

por el vertido en el Golfo de México

5 de marzo   7 puntos
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El ejecutivo extremeño presentó una
Memoria de Responsabilidad Social Guber-
namental que analiza la actividad de la
Administración Extremeña desde un punto
de vista económico, social y ambiental.

Extremadura es la primera autonomía en
España que elabora este documento, que
responde a la Ley de Responsabilidad Social
Empresarial aprobada recientemente en la
comunidad n

29 de junio   7 puntos

Extremadura presenta
su primera Memoria de Responsabilidad Social

Gubernamental 

Las emisiones de gases de efecto inverna-
dero en el conjunto de la Unión Europea
descendieron por término medio un 2,5 %
entre 2010 y 2011, si bien aumentaron en
varios países. Según dos informes publica-

dos por la Agencia Europea de Medio
Ambiente (AEMA), casi todos los países
europeos avanzan en el cumplimiento de
sus compromisos en el marco del Protoco-
lo de Kioto n

25 de octubre   7 puntos

Las emisiones de la UE
descienden un 2,5% 

Según Aministía Internacional sólo el 10%
de los países del mundo (20 de los 198
que incluyen la pena capital en su legisla-
ción) llevaron a cabo ejecuciones el año
pasado. Al término de 2011 había en tor-

no a 18.750 personas condenadas a
muerte, y al menos 676 fueron ejecutadas
en todo el mundo durante el año pasado.
Estas cifras no incluyen ni China ni Irán, ya
que sus gobiernos no facilitan datos n

Disminuye el número de países 
que aplican la pena de muerte

28 de marzo   5 puntos
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La Comisión Europea ha concluido que España posee un sistema tri-
butario anticuado que no penaliza como debiera la contaminación y la
ineficiencia energética. El Gobierno de la Unión Europea ha pedido que
se introduzca una nueva fiscalidad ambiental para incentivar la innova-
ción y mejorar la eficiencia energética n

5 de junio   5 puntos

La Comisión Europea pide a España
que no obstaculice el desarrollo 

de las energías renovables 

Analizando los Presupuestos Generales del Estado de 2013, presentados
en el Congreso de los Diputados por el ministro de Hacienda, Cristóbal
Montoro, se puede constatar que el presupuesto destinado por el Gobier-
no para la promoción de la economía social y la responsabilidad social de
las empresas se ha visto reducido en un 24% n

3 de septiembre   5 puntos

La RSC 
también sufre recortes 

El Consejo de Ministros tiene previsto dar
luz verde al proyecto de ley de Protección
y Uso Sostenible del Litoral y modificación
de la Ley de Costas de 1988. Según el
anteproyecto de ley, abordado el pasado
mes de julio, la nueva norma elevará hasta

75 años las concesiones de viviendas en
playa, permitirá al Estado suspender acuer-
dos municipales contrarios a la normativa,
establecerá concesiones de cuatro años
para los “chiringuitos” y modifica las nor-
mas del deslinde administrativo n

El Gobierno aprueba 
la Ley de Costas

18 de julio   5 puntos
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