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Resumen Ejecutivo

El Informe IBEX-35:2010 por DisCert Espafia se ha basado en el
analisis de las Memorias Corporativas de 2009 y han participado 19
empresas pertenecientes al IBEX-35 (54% del total).

Estas 19 empresas globalmente contratan:

e a unas 702.000 personas, representando un 3,78% de la
poblacién espafola ocupada.

e a unas 6.750 personas discapacitadas de forma directa,
representando un 9,78% sobre el total de personas
discapacitadas ocupadas en Espafia.

El objetivo principal del presente estudio es conocer el nivel de
transparenciay compromiso de las empresas analizadas con el
fin de sensibilizar sobre la necesidad de reflejar y poner de manifiesto
la Responsabilidad Social Empresarial en materia de Discapacidad
(RSE-D).

La conclusidon mas destacada podria ser:
“La mayoria de las empresas del IBEX-35 no informan en sus

Memorias Corporativas de 2009 sobre su compromiso con
las personas discapacitadas.”

www.discert.org
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Debido a que:

e No se informa sobre las personas discapacitadas contratadas
directamente (sélo lo hacen 16 empresas).

¢ No se informa sobre los productos y/o servicios contratados como
medidas alternativas (s6lo lo hacen 6 empresas).

¢ No se informa de las donaciones y/o aportaciones a Asociaciones
y Fundaciones relacionadas con la discapacidad (sélo 2 empresas)

¢ No se informa sobre edificios, instalaciones, vehiculos,...
accesibles,... ni otros indicadores que permitan conocer el nivel de
compromiso de las empresas en materia de accesibilidad.

e SoOlo 11 empresas se encuentran con un nivel de compromiso por
encima de los requerimientos legales (segln los datos obtenidos de
sus Memorias Corporativas).

Se incorpora una ficha individual por cada empresa con los datos mas
relevantes que aparecen en sus memorias.

Este estudio no pretende demostrar o verificar que las
empresas analizadas cumplen o no cumplen con la
legislacion, ya que no existen datos suficientes al respecto.

www.discert.org
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1.- Introduccioén

El presente estudio pretende visualizar el compromiso con las
personas discapacitadas de las empresas que cotizan en el IBEX-35
(mercado referencial de Espafia) con el fin de analizar el estado de
situacion actual.

El informe se basa en la informacion publica disponible en las
memorias de las propias empresas o bien informacién facilitada bajo
peticion directa.

Sobre DisCert

El Certificado Discert© reconoce a las organizaciones comprometidas
con las personas discapacitadas, puntuando su compromiso y
verificado por entidades especializadas.

El Certificado Discert© (www.discert.org) es una iniciativa a nivel
europeo que permite gestionar y mejorar el compromiso de las
empresas hacia las personas con discapacidad.

www.discert.org
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2.- RSE y Discapacidad (RSE-D)

La Responsabilidad Social Empresarial (RSE) se basa en algunos pilares
fundamentales entre los que destacan dos por encima de los demas: la
voluntariedad y la transparencia.

La voluntariedad de tomar medidas y acciones por encima de
obligaciones legales, es decir, una vez cumplida la ley intentar mejorar la
sociedad en la que vivimos de la mejor forma que sepamos o podamos.

La transparencia de explicar lo qué se hace y como se hace, no sélo para
sincerarse con la sociedad sino también como sistema de mejora
continua al presentar en el escaparate publico las propias actuaciones.

La legislacién como punto de partida

En Espafia existe legislacion sobre la integracion de las personas
discapacitadas en las empresas desde 1982. La conocida LISMI.
Basicamente obliga a una cuota de reserva del 2% del personal a las
empresas de mas de 50 personas en plantilla para las personas
discapacitadas.

La legislacién también permite una serie de medidas alternativas
para situaciones en las que la anterior incorporaciéon no sea posible,

www.discert.org
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contratando servicios o productos a centros especiales de empleo o
entidades autorizadas o bien mediante la implantacién de enclaves.

Dentro de la RSE existen muchos campos, politicas e indicadores
asociados por lo que la gestion del compromiso hacia la discapacidad
puede ser un grano de arena en una inmensa playa; sin embargo, la
sensibilidad de la sociedad en cuanto a la discapacidad estadisticamente
es muy alta....

Y en las empresas?

DisCert Espafa - IBEX-35:2010

www.discert.org
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3.- Objetivos del estudio: conocimiento
El Estudio DisCert Espafia IBEX35:2010 tiene como objetivos
principales:

1. Conocer la informacion facilitada por las empresas
espafiolas: principalmente a través de sus memorias
empresariales.

2. Conocer el nivel de compromiso hacia las personas
discapacitadas: detallando las acciones que llevan a cabo de
forma genérica.

3. Sensibilizar sobre el compromiso y la transparencia:
visualizando la situacion actual.

ESTE ESTUDIO NO PRETENDE DEMOSTRAR QUE LAS
EMPRESAS ANALIZADAS CUMPLEN O NO CUMPLEN CON
LA LISMI YA QUE NO SE DISPONEN DE ELEMENTOS
SUFICIENTES AL RESPECTO.

www.discert.org



DisCert Espafa - IBEX-35:2010

[EEN
!

IBEX-35:2010 & discert

DISABLED CERTIFICATE FOR ORGANIZATIONS

4.- Metodologia

La metodologia que se ha utilizado para la realizacién del presente
estudio ha sido Unicamente la lectura y analisis de las Memorias
Corporativas de las empresas analizadas a 31 de diciembre de 2009
y teniendo en cuenta el niUmero de personas de plantilla en Espafia.

En el caso de no haber encontrado informacion suficiente en las
Memorias Corporativas publicas se ha contactado directamente con la
empresa a través de los siguientes departamentos:

- Reputacion Corporativa

- Relaciones Externas (o Institucionales)

- Responsabilidad Social Corporativa

- Recursos Humanos

- Otros (segun cada empresa)

La informacion se ha solicitado telefébnicamente, por email y por correo
postal en diversas ocasiones desde junio a noviembre de 2010.

5.- Limitaciones

DisCert Espafia no se hace responsable de las informaciones y datos
presentes en este documento ni de la veracidad de los mismos ya que no
ha sido comprobada ni auditada. Para cualquier modificacion,
correccion y/o ampliacion contactenos en info@discert.org

www.discert.org
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6. Conclusiones

Una vez finalizado el estudio se puede concluir que las empresas
muestran distintos niveles de transparencia y compromiso con las
personas discapacitadas:

6.1. Calidad de la informacién (Transparencia)

ALTA: En las Memorias Corporativas: 6 de las 35 empresas del
IBEX-35 (17% del total) incorporan la informacion suficientemente
detallada y completa en sus memorias corporativas: ABERTIS,
ACCIONA, ACS, BANKINTER, IBERIAY MAPFRE.

Estas empresas presentan tanto los datos de personas discapacitadas
en plantilla como las medidas alternativas y los importes que destinan
a acciones relacionadas con la discapacidad de forma detallada.

MEDIA: Informacion adicional: Adicionalmente 7 de las 35
empresas del IBEX-35 (20% del total) nos han facilitado informacién
adicional una vez solicitada: ABENGOA, ENDESA, FCC, GAMESA,
INDRA, REPSOL y SACYR.

La informacion facilitada no ha sido contrastada ni auditada y amplia
la informacion que aparece en las respectivas Memorias Corporativas.

www.discert.org
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BAJA: Informaciéon incompleta: Algunas empresas presentan datos
incompletos en sus memorias corporativas que no permiten analizar ni
conocer su compromiso real con las personas discapacitadas: BANCO
SABADELL, BBVA, IBERDROLA, INDITEX y TELEFONICA.

Estas empresas indican el nUmero de personas discapacitadas y poco
mas; sin embargo, todas ponen de relieve que cumplen con la LISMI.

NULA: Sin informacion sobre discapacidad: 17 empresas de las
35 empresas del IBEX-35 (un 48,6% del total) no presentan ningdn
tipo de informacién sobre el compromiso con la discapacidad:
ACERINOX, ARCELOR MITTAL, BANCO POPULAR, BANCO
SANTANDER, BANESTO, BME, CRITERIA, EBRO FOODS, ENAGAS,
FERROVIAL, GAS NATURAL, GRIFOLS, IBERDROLA RENOVABLES,
OHL, RED ELECTRICA, TECNICAS REUNIDAS y TELECINCO.

Todas las empresas han sido contactadas en repetidas ocasiones por
diversos medios. Las empresas cuyos datos aparecen omitidos en este
informe han declinado participar por motivos diversos.

ESTE ESTUDIO NO PRETENDE DEMOSTRAR QUE LAS
EMPRESAS ANALIZADAS CUMPLEN O NO CUMPLEN CON
LA LISMI YA QUE NO SE DISPONEN DE ELEMENTOS
SUFICIENTES AL RESPECTO.

www.discert.org
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6.2. Compromiso hacia las personas discapacitadas en la RSE
Empresas destacadas: 3 de las 35 empresas del IBEX-35 (8,5% del
total) superan la obligacion legal mediante la contratacion directa de
personal discapacitado: ACCIONA, ACSy REPSOL YPF.

Estas empresas han incorporado a personas discapacitadas en sus
plantillas por encima de la obligacion legal (2% segln LISMI).

Empresas comprometidas: 11 de las 35 empresas del IBEX-35 (28%
del total) superan la obligacion que marca la LISMI bien mediante
contratacion directa o mediante medidas alternativas: ABERTTIS,
ACCIONA, ACS, BANKINTER, ENDESA, FCC, GAMESA, IBERIA,
INDRA, MAPFRE y REPSOL YPF.

Estas empresas han asumido medidas alternativas en base a las
obligaciones legales vigentes.

Empresas solidarias: 6 de las 35 empresas del IBEX-35 (17% del
total) han incorporado informacion parcial o incompleta lo cual no
permite catalogarlas en los apartados anteriores: ABENGOA, BANCO
SABADELL, IBERDROLA, INDITEX, SACYR VALLEHERMOSO vy
TELEFONICA.

Aunqgue no lo informan adecuadamente parece que existen acciones
gue podrian enmarcarse dentro de este ambito.

www.discert.org
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Empresas sin compromiso (en sus Memorias): Son las que no
han facilitado informaciéon de ningun tipo: ACERINOX, ARCELOR
MITTAL, BANCO POPULAR, BANCO SANTANDER, BANESTO, BBVA,
BME, CRITERIA, EBRO FOODS, ENAGAS, FERROVIAL, GAS
NATURAL, GRIFOLS, IBERDROLA RENOVABLES, OHL, RED
ELECTRICA, TECNICAS REUNIDAS y TELECINCO.

ESTE ESTUDIO NO PRETENDE DEMOSTRAR QUE LAS
EMPRESAS ANALIZADAS CUMPLEN O NO CUMPLEN CON
LA LISMI YA QUE NO SE DISPONEN DE ELEMENTOS
SUFICIENTES AL RESPECTO.

www.discert.org
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A continuacion se presentan los datos resumidos:
Fuente: origen de los datos (Memorias publicas o ficha facilitada).
Plantilla: plantilla en Espafia a 31 de diciembre de 2009.
Discap.: nUmero de personas discapacitadas en plantilla en Espafia.
Medidas: importe en Euros de medidas alternativas y/o donaciones.
Transparencia: nivel de transparencia detectada (ver apartado anterior)
Compromiso: personas discapacitadas + medidas alternativas
(equivalencia en personas) / sobre la plantilla total.

Empresa Fuente Plantilla | Discap. Medidas | Transparencia|Compromiso
IBERIA Memoria+ficha 21.293 247 5.416.671 Alta 3,43%
GAMESA Memoria+ficha 6.360 17 2.000.000 Media 3,08%
REPSOL YPF Memoria+ficha 16.903 404 1.102.291 Media 2,97%
ACCIONA Memoria 34.562 818 N/D Alta 2,47%
BANKINTER Memoria+ficha 4.509 42 742.778 Alta 2,40%
INDRA Memoria+ficha 17.869 113 3.391.627 Media 2,33%
ENDESA Memoria+ficha 13.298 109 1.991.000 Media 2,16%
ACS Memoriat+ficha| 111.000f 2.318 780.000 Alta 2,15%
ABERTIS Memoria+ficha 4.926 62 464.134 Alta 2,10%
MAPFRE Memoria+ficha 17.153 185 1.777.935 Alta 2,00%
FCC Memoriat+ficha 24.764 451 500.000 Media 2,00%
ABENGOA Memoria+ficha 9.633 115 385.000 Media 1,55%
SACYR VALLEHERMOSO [Memoria+ficha 14.235 214 N/D Media 1,50%
IBERDROLA Memoria 11.143 117 Baja 1,05%
BANCO SABADELL Memoria 9.171 53 Baja 0,56%
TELEFONICA Memoria 257.248| 1.420 Alta 0,55%
OHL Memoria 6.343 14 Baja 0,22%
GRUPO BBVA Memoria 29.045| N/D 574.662 Baja 0,18%
INDITEX Memoria 92.301 51 Baja 0,06%

www.discert.org
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8. Fichas individuales

A continuacion presentamos las distintas fichas individuales con la
informacion detallada de cada una de las empresas. Se han ordenado en
base a la tabla anterior (nivel de compromiso).

Registro Discert: Numero de registro del Certificado DisCert que
puede ser consultado directamente en el Registro on-line de
www.discert.org

Empresa/Entidad: Nombre comercial de la organizacién

CIF: NUumero de identificacion fiscal

Sector principal: Sector principal en el que opera la
Empresa/Entidad

Website: Donde encontrar informacidn corporativa o sus memorias
Fuente: D6nde se ha encontrado la informacion que aparece en la ficha
Personas en plantilla: NUmero de personas en plantilla a fecha del
analisis (Sélo se ha incluido a personal en Espafia)

Importe en medidas alternativas: Importe en euros destinado a
medidas alternativas en funcién de la legislacién vigente.

Importe en medidas adicionales: Importe en euros para
adaptaciones de puestos de trabajo, accesibilidad, divulgacion a
proveedores,... mas alla de lo que exige la ley.

Colaboraciones: Centros Especiales de Empleo, Asociaciones y/o
fundaciones con las que colabora la Empresa/Entidad.

www.discert.org
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Registro Discert N/A

' Empresa/Entidad | IBERIA
CIF A-28017648
Sector Principal Transporte

Domicilio Social

C/Velazquez, 130. 28006 Madrid

Poblacion Madrid

Website http://grupo.iberia.com/content/Grupolbe
ria
/Documentos/Responsabilidad-
Corporativa.pdf

Fuente Memoria 2009 (y ficha)

Personas en plantilla 21.293

Personas discapacitadas
en plantilla

247 (1,16% s/total)

Importe medidas
alternativas (euros)

5.416.671 €
Mas alto del Ibex-35

Colaboraciones

Colabora con los 6 Centros Especiales de
APMIB (Asociacion Padres de
Minusvalidos de Iberia)

Comentarios

Informacién general y detallada.
La empresa que informa del mayor importe

en medidas alternativas del IBEX-35.

www.discert.org
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Registro Discert N/A

' Empresa/Entidad GAMESA
CIF A-01011253
Sector Principal Energia

Domicilio Social

Parque tecnolégico de Bizkaia, edif.222

Poblacion

Zamudio

Website

http://www.gamesacorp.com/recursos/doc/
accionistas-inversores/gobierno-
corporativo/comisiones-consejo/memoria-
actividades-comision-auditoria-
cumplimiento-2009.pdf

Fuente

Memoria 2009 y ficha.

Personas en plantilla

6.360

Personas discapacitadas
en plantilla

17 (0,27% s/total)

Importe en medidas
alternativas (euros)

2.000.000 €

Colaboraciones

Principalmente con Grupo Gureak

Comentarios

La memoria es muy escueta pero han
atendido
directamente.

nuestros requerimientos

www.discert.org
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Registro Discert N/A
' Empresa/Entidad REPSOL YPF

CIF A-78374725

Sector Principal Energia

Domicilio Social Paseo Castellana, 278

Poblacion Madrid

Website http://repsol.com/pe_es/corporacion/
complejos/refineria-la-pampilla/
accionistas-e-inversores/
info_economica/
memoria_anual/memoria2009/

Fuente Memoria 2009 y Ficha

Personas en plantilla

16.903

Personas discapacitadas en
plantilla

404 (2,39% s/total)
% mas alto del IBEX-35

Importe en medidas
alternativas (euros)

1.102.291 €

Colaboraciones

A.M.P.R.O.S., JARDISER 3 S.L.
CENTRO ESPECIAL BUEL FUNDOSA
GALENAS

Comentarios

Primer grupo empresas al que se
autoriza el 2% por computo global.

www.discert.org
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Registro Discert

' Empresa/Entidad
CIF

N/A

| ACCIONA
A-08001851

Sector Principal

Construcciény servicios

Domicilio Social

Avda. Europa, 18 La Moraleja

Poblacion Alcobendas, Madrid

Website http://memoria2009.acciona.es/
media/34684/equipo__humano.pdf

Fuente Memoria 2009

Personas en plantilla

34.562

Personas discapacitadas
en plantilla

818 (2,37% s/total)

Importe en medidas
alternativas (euros)

No se informa.

Colaboraciones

Fundacion ONCE, Centros Especiales
de Empleo y Otros.

Comentarios

Es una de las empresas con mayor
proporcion de personas
discapacitadas; sin embargo, al no
especificar el importe de medidas
alternativas no podemos concluir

sobre su compromiso global.

www.discert.org




IBEX-35:2010

DisCert Espanfa -

I
N

IBEX-35:2010

& discert

DISABLED CERTIFICATE FOR ORGANIZATIONS

Registro Discert N/A

' Empresa/Entidad BANKINTER
CIF A-28157369
Sector Principal Banca

Domicilio Social

Paseo Castellana, 29

Poblacion Madrid

Website https://www.bankinter.com/www/
es-es/cgi/ebk+wim+memoria?
secc=WIM__INVF&subs=ACT

Fuente Memoria 2009 y Ficha

Personas en plantilla

4.509

Personas discapacitadas en
plantilla

42 (0,93% s/total)

Importe en medidas
alternativas (euros)

743.000 €

Colaboraciones

Fundosa, Fundacion
Fuhnpaiin, Fargrup y Famma

Adecco,

Comentarios

Informa  detalladamente de los
importes, acciones y beneficiarios. Es
la Gnica empresa que detalla tanto.

www.discert.org
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Registro Discert N/A

' Empresa/Entidad INDRA
CIF A-28599033
Sector Principal Tecnologia

Domicilio Social

Avda. Bruselas, 35

Poblacion Alcobendas, Madrid

Website http://www.indracompany.com/
accionistas/memoria-y-cuentas-
anuales

Fuente Memoria 2009 y ficha

Personas en plantilla 17.869

Personas discapacitadas
en plantilla

113 (0,63% s/total)

Importe en medidas
alternativas (euros)

3.391.627 €

Colaboraciones

Afanias, Aracas-Integra, Jaresdem y
ONCE

Comentarios

Existe un alto esfuerzo en lograr
mejorar las condiciones de las
personas discapacitadas a través de la
tecnologia.

www.discert.org




IBEX-35:2010

DisCert Espanfa -

N
!

IBEX-35:2010

& discert

DISABLED CERTIFICATE FOR ORGANIZATIONS

Registro Discert N/A
' Empresa/Entidad  ENDESA

CIF A-28023430

Sector Principal Energia

Domicilio Social Ribera del Loira, 60

Poblacion Madrid

Website http://www.endesa.es/NR/rdonlyres/
e567fbinr7pibilzmalhhhbn74yho5bcpr
zbglhrnnb6s4efogbusbuzrga7sa37cza
muk6r5326ub/Resource2.pdf

Fuente Memoria 2009 y ficha

Personas en plantilla

13.289

Personas discapacitadas
en plantilla

109 (0,82% s/total)

Importe en
medidas alternativas (euros)

1.991.000 €

Colaboraciones

Grupo Sifu

Comentarios

www.discert.org
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Registro Discert

' Empresa/Entidad
CIF

N/A

' ACS
A-28004885

Sector Principal

Construccion

Domicilio Social

Avda. Pio XII, 102

Poblacion Madrid

Website http://www.grupoacs.com/ficheros_editor/
File/03_accionistas_inversores/
03_informe_anual/2009/informe_respons
_corporativa_grupo_acs_2009.pdf

Fuente Memoria 2009 y ficha

Personas en plantilla

111.000

Personas discapacitadas
en plantilla

2.318 (2,09% s/total)
Mas alta del 1bex-35

Importe en medidas

. 780.000 €
alternativas (euros)
Colaboraciones Integra CEE
Comentarios Es la empresa con mas personas

discapacitadas en plantilla del IBEX-35. En
2009 se ha incrementado un 14%

www.discert.org

& discert

DISABLED CERTIFICATE FOR ORGANIZATIONS
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IBEX-35:2010

Registro Discert

' Empresa/Entidad
CIF

N/A

Abertis
A-08209769

Sector Principal

Gestion infraestructuras

Domicilio Social

Avda. Parc Logistic, 12

Poblacion Barcelona
Website http://www.abertis.com/memoriacorporativa/
Fuente Memoria 2009 y ficha

Personas en plantilla

4.926

Personas
discapacitadas
en plantilla

62 (1,26% s/ total)

Importe en medidas
alternativas (euros)

464.162 €

Colaboraciones

Femarec

Comentarios

En alguna de sus compafiias tienen mucha
mas presencia que en otras. En la Memoria no
se detalla dicha informacion.

www.discert.org

& discert

DISABLED CERTIFICATE FOR ORGANIZATIONS




IBEX-35:2010

DisCert Espanfa -
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IBEX-35:2010

Registro Discert N/A

' Empresa/Entidad | Mapfre
CIF A-28141935
Sector Principal Seguros

Domicilio Social

Ctra. Pozuelo, 50

Poblacion Majadahonda, Madrid

Website http://www.mapfre.com/responsabilidad-
social/es/cinformativo/memoria-
responsabilidad-social.shtml

Fuente Memoria 2009 y ficha

Personas en plantilla

17.153

Personas discapacitadas
en plantilla

185 (1,08% s/total)

Importe en medidas
alternativas (euros)

1.777.935 €

Colaboraciones

Fundacion Mapfre y otras entidades.

Comentarios

Se detallan los importes en las compras de
servicios a Centros Especiales de Empleo y
a Fundaciones.

www.discert.org

& discert

DISABLED CERTIFICATE FOR ORGANIZATIONS
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& discert

DISABLED CERTIFICATE FOR ORGANIZATIONS

Registro Discert

' Empresa/Entidad
CIF

N/A

FCC
A-28037224

Sector Principal

Construccion

Domicilio Social Balmes, 36

Poblacion Barcelona

Website http://www.fccco.es/Area_corporativa/
PublicacionesyVideos/Publicaciones
Generales/MemoriadeSostenibilidad/
seccion=286&idioma=es_ES.do

Fuente Memoria 2009 y ficha

Personas en plantilla

24.764

Personas discapacitadas
en plantilla

451 (1,82% s/total)

Importe en medidas
alternativas (euros)

500.000 €

Colaboraciones

Varias entidades.

Comentarios

www.discert.org
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& discert

DISABLED CERTIFICATE FOR ORGANIZATIONS

Registro Discert

' Empresa/Entidad
CIF

N/A

Abengoa
A-41002288

Sector Principal

Desarrollo Sostenible

Domicilio Social

Palmas Altas, parcela ZE-3

Poblacion Sevilla

Website http://informeanual.abengoa.com/corp/
web/es/gob_corporativo/Memoria_de__
Actividades_del Comite_de_Auditoria/
Introduccion/index.html

Fuente Memoria 2009 y ficha

Personas en plantilla

9.633

Personas discapacitadas
en plantilla

115 (1,19% s/total)

Importe en medidas
alternativas (euros)

385.000 €

Colaboraciones

Fundacion ONCE, Fundacion Focus-

Abengoa

Comentarios

Teniendo en cuenta el personal directo y
las medidas alternativas no llega al 2% del
personal. Comentan que falta informacion
econdmica adicional.

www.discert.org




IBEX-35:2010

DisCert Espanfa -
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IBEX-35:2010

Registro Discert

' Empresa/Entidad
CIF

N/A

| Sacyr Vallehermoso
A-28013811

Sector Principal

Construccion

Domicilio Social

Paseo Castellana, 83

Poblacion Madrid

Website http://www.gruposyv.com/syv/
repositorio/syv/ficheros/198/
SyV_esp_2009.pdf

Fuente Memoria 2009 y ficha

Personas en plantilla

14.235

Personas discapacitadas
en plantilla

214 (1,50% s/total)

Importe en medidas
alternativas (euros)

No se informa.

Colaboraciones

Fundacion Juan XXI11

Comentarios

La empresa no dispone de informacion
detallada sobre las medidas alternativas
que aplica.

www.discert.org

& discert

DISABLED CERTIFICATE FOR ORGANIZATIONS
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DISABLED CERTIFICATE FOR ORGANIZATIONS

Registro Discert N/A

' Empresa/Entidad  Iberdrola
CIF A-95075578
Sector Principal Energia

Domicilio Social

Cardenal Gardoqui 40

en plantilla

Poblacion Bilbao

Website http://www.iberdrola.es/webibd/gc/
prod/es/doc/jgalO__
InformeSostenibilidad09.pdf

Fuente Memoria 2009

Personas en plantilla 11.143

Personas discapacitadas
117 (1,05%)

Importe en medidas
alternativas (euros)

No se informa.

Colaboraciones

Plan Familia

Comentarios

www.discert.org
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& discert

DISABLED CERTIFICATE FOR ORGANIZATIONS

Registro Discert N/A

' Empresa/Entidad Banco Sadabell
CIF A-08000143
Sector Principal Banca

Domicilio Social

Placa Catalunya, 1

Poblacion Sabadell, Barcelona

Website https://www.grupbancsabadell.com/
g3repository/RSC/ES_MEM2009_8
BANCO_SABADELL_Y_SUS
EMPLEADOS_CAST.PDF

Fuente Memoria 2009

Personas en plantilla

9.171

Personas discapacitadas
en plantilla

53 (0,58% s/total)

Importe en medidas
alternativas (euros)

No se informa.

Colaboraciones

Comentarios

www.discert.org
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DISABLED CERTIFICATE FOR ORGANIZATIONS

Registro Discert N/A
' Empresa/Entidad Telefonica
CIF A-82018474
Sector Principal Telecomunicaciones
Domicilio Social Gran Via, 28
Poblacion Madrid
Website http://www.rcysostenibilidad.
telefonica.com/rc09/1RCQ09.pdf
Fuente Memoria 2009

Personas en plantilla

257.248

Personas discapacitadas
en plantilla

1.420 (0,55% s/total)

Importe en medidas alternativas
(euros)

No se informa.

Colaboraciones

En sus memorias se relatan infinidad
de proyectos y actividades,
ciertamente NUMerosos;
embargo, no se detallan importes.
Principalmente trabajan con ATAM
(participada con Fundacion ONCE)

sin

Comentarios

Es la empresa del IBEX-35 con mas
personas en plantilla.

www.discert.org




IBEX-35:2010

DisCert Espanfa -

w
!

IBEX-35:2010

Registro Discert N/A
' Empresa/Entidad OHL

CIF A-48010573

Sector Principal Construccién

Domicilio Social Gobelas, 35

Poblacion Madrid

Website http://acm2.ohl.es/ACM2__upload/
ResponsabilidadCorporativa/memorias/
2009/libro_sostenible__2009%20completo.pdf

Fuente Memoria 2009

Personas en plantilla

6.343

Personas
discapacitadas
en plantilla

14 (0,22% s/total)

Importe en medidas
alternativas (euros)

No se informa.

Colaboraciones

Fundacion Integra, Fundacién Adecco vy
Sindrome de Down Madrid

Comentarios

www.discert.org

& discert

DISABLED CERTIFICATE FOR ORGANIZATIONS
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Registro Discert N/A
' Empresa/Entidad BBVA

CIF N/D

Sector Principal Banca

Domicilio Social PI. San Nicolas, 4

Poblacion Bilbao

Website http://www.bbva.com/TLBB/
fbin/IARCO9_ESP_DEF_
tcm12226169.pdf

Fuente Memoria 2009

Personas en plantilla 29.045

Personas discapacitadas en | No se informa.

plantilla

Importe en medidas alternativas | 574.662 € (no completo)

(euros)

Colaboraciones

Plan Integray otras iniciativas.

Comentarios

Destaca los premios que organiza,
los servicios a personas
discapacitadas y otras iniciativas
pero que no se cuantifican ni
detallan en sus memorias.

www.discert.org
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& discert

DISABLED CERTIFICATE FOR ORGANIZATIONS

Registro Discert N/A

' Empresa/Entidad Inditex
CIF A-15075062
Sector Principal Textil

Domicilio Social

Avda. Diputacion, s/n

Poblacion Arteixo, A Corufa

Website http://www.inditex.es/es/descargas/
Memoria_Inditex_09.pdf

Fuente Memoria 2009

Personas en plantilla

92.301

Personas discapacitadas en
plantilla

51 (0,06% s/total)

Importe en medidas

alternativas (euros)

No se informa.

Colaboraciones

Fundacié ElI Moli d’en Puigvert y la
Confederacion Galega de
Minusvalidos (COGAMI)

Comentarios

3 tiendas con personal discapacitado.

www.discert.org
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DISABLED CERTIFICATE FOR ORGANIZATIONS

Registro Discert

N/A

' Empresa/Entidad | Acerinox

discapacitadas en
plantilla

CIF A-28250777

Sector Principal MetalUrgica

Domicilio Social | Santiago de Compostela, 100

Poblacion Madrid

Website http://www.acerinox.com/opencms/export/
system/modules/org.opencms.acerinox.module
/elements/Galerias/Galeria_documentos/04-
Informe_Responsabilidad_Social _Corpo.23-409.pdf

Fuente Memoria 2009

Personas en | 3.744

plantilla

Personas No se informa.

Importe en
medidas
alternativas
(euros)

No se informa.

Comentarios

www.discert.org
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DISABLED CERTIFICATE FOR ORGANIZATIONS

Registro Discert N/A
' Empresa/Entidad Banco Popular

CIF A-28000727

Sector Principal Banca

Domicilio Social Velazquez, 34

Poblacion Madrid

Website http://bancopopular.es/NR/rdonlyres/
C7BEDCAF-75E1-4617-85BC-
D242EA1AF897/7101/
InformeRSC2009.pdf

Fuente Memoria 2009

Personas en plantilla

12.709

Personas discapacitadas en
plantilla

No se informa.

Importe en medidas

alternativas (euros)

No se informa.

Comentarios

Se participa anualmente en la “Feria
Discapacidad y Empleo de Madrid” y
colabora con Fundacion ONCE.

www.discert.org




IBEX-35:2010

DisCert Espanfa -

w
I

IBEX-35:2010
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DISABLED CERTIFICATE FOR ORGANIZATIONS

Registro Discert N/A

' Empresa/Entidad Banco Santander
CIF N/D
Sector Principal Banca

Domicilio Social

Avda. de Cantabria, s/n

Poblacion Boadilla del Monte, Madrid

Website http://memoria.santander.webfg.com/2009/
descargas/4.0_Sostenibilidad2009 _es.pdf

Fuente Memoria 2009

Personas en plantilla

19.688

Personas discapacitadas
en plantilla

No se informa.

Importe en medidas
alternativas (euros)

No se informa.

Comentarios

www.discert.org
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IBEX-35:2010

Registro Discert N/A
' Empresa/Entidad Banesto

CIF A-28211191

Sector Principal Banca

Domicilio Social Gran Via de Hortaleza, 3

Poblacion Madrid

Website http://www.banesto.es/CsAppsExp/Portales/
WebCorporativa/MinisiteBanesto2009/pdf/
rsc09/Banesto_rsc2009.pdf

Fuente Memoria 2009

Personas en plantilla

8.742

Personas discapacitadas
en plantilla

No se informa.

Importe en medidas
alternativas (euros)

No se informa.

Comentarios

www.discert.org

& discert

DISABLED CERTIFICATE FOR ORGANIZATIONS
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& discert

DISABLED CERTIFICATE FOR ORGANIZATIONS

Registro Discert

' Empresa/Entidad
CIF

N/A

Bolsas y Mercados (BME)
N/D

Sector Principal

Financiero

Domicilio Social

Tramontana, 2

Poblacion Madrid

Website http://www.bolsasymercados.es/esp/
inf_legal/gobierno/informeRSC/2009/
BME_RSC09 esp.pdf

Fuente Memoria 2009

Personas en plantilla 736

Personas discapacitadas en
plantilla

No se informa.

Importe en medidas

alternativas (euros)

No se informa.

Comentarios

www.discert.org
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& discert

DISABLED CERTIFICATE FOR ORGANIZATIONS

Registro Discert N/A
' Empresa/Entidad Criteria CaixaCorp
CIF A-08663619
Sector Principal Financiero
Domicilio Social Avda. Diagonal, 611
Poblacion Barcelona
Website http://multimedia.lacaixa.es/lacaixa/
ondemand/criteria/pdf/criteria09esp.pdf
Fuente Memoria 2009

Personas en plantilla

100

Personas discapacitadas en
plantilla

No se informa.

Importe en medidas

alternativas (euros)

No se informa.

Comentarios

www.discert.org
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DISABLED CERTIFICATE FOR ORGANIZATIONS

Registro Discert

' Empresa/Entidad
CIF

N/A

Ebro Foods
A-47412333

Sector Principal

Alimentacion

Domicilio Social

Villanueva, 4

Poblacion Madrid

Website http://www.ebrofoods.es/ep/
download/informeanualGC2009.pdf

Fuente Memoria 2009

Personas en plantilla

7.226

Personas discapacitadas en
plantilla

No se informa.

Importe en medidas

alternativas (euros)

No se informa.

Comentarios

www.discert.org
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IBEX-35:2010

Registro Discert

N/A

 Empresa/Entidad | Enagas

discapacitadas en
plantilla

CIF A-28294726

Sector Principal Energia

Domicilio Social Paseo Olmos, 19

Poblacion Madrid

Website http://www.enagas.es/cs/Satellite?blobcol=
urldata&blobheader=application%2Fpdf&
blobkey=id&blobtable=MungoBlobs&
blobwhere=1146250980260&ssbinary=true

Fuente Memoria 2009

Personas en | 1.046

plantilla

Personas No se informa.

Importe en
medidas
alternativas
(euros)

No se informa.

Comentarios

www.discert.org

& discert

DISABLED CERTIFICATE FOR ORGANIZATIONS
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Registro Discert

' Empresa/Entidad
CIF

N/A

| Ferrovial
A-28606556

Sector Principal

Construccion

Domicilio Social

Principe de Vergara, 135

Poblacion Madrid
Website http://memoria2009.ferrovial.es/es/
Fuente Memoria 2009

Personas en plantilla

42.166

alternativas (euros)

Personas discapacitadas en | No se informa.
plantilla
Importe en medidas | No se informa.

Comentarios

www.discert.org
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DISABLED CERTIFICATE FOR ORGANIZATIONS

Registro Discert N/A
' Empresa/Entidad Gas Natural

CIF A-080154497

Sector Principal Energia

Domicilio Social Passeig de Salvat Papasseit

Poblacion Barcelona

Website http://portal.gasnatural.com/servlet/
BlobServer?blobcol=urllink&blobtable=
InformeGN&blobkey=id&blobwhere=
1270656945098&blobheader=
application%2Fpdf

Fuente Memoria 2009

Personas en plantilla

9.898

Personas discapacitadas en
plantilla

No se informa.

Importe en medidas

alternativas (euros)

No se informa.

Comentarios

Colabora con Fundacion Carriegos. En
Brasil e Italia informan de un 4,71% de
personal discapacitado y 2% en Espafia.

www.discert.org
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DISABLED CERTIFICATE FOR ORGANIZATIONS

Registro Discert

' Empresa/Entidad
CIF

N/A

| Grifols
A-58389123

Sector Principal

Quimica-Farmacéutica

Domicilio Social

Palou, 6

Poblacion Parets del Vallés, Barcelona

Website http://www.grifols.com/web/presskit/
ambiente/memoria2009/ma2009.pdf

Fuente Memoria 2009

Personas en plantilla

2.344

alternativas (euros)

Personas discapacitadas en | No se informa.
plantilla
Importe en medidas | No se informa.

Comentarios

www.discert.org
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& discert

DISABLED CERTIFICATE FOR ORGANIZATIONS

Registro Discert N/A
' Empresa/Entidad Iberdrola Renovables

CIF A-83028035

Sector Principal Energia

Domicilio Social Tomas Redondo,1

Poblacion Madrid

Website http://www.iberdrolarenovables.es/wcren
/gc/es/doc/Informe_sostenibilidad09.pdf

Fuente Memoria 2009

Personas en plantilla

1.996

Personas discapacitadas en
plantilla

No se informa.

Importe en medidas
alternativas (euros)

No se informa.

Comentarios

www.discert.org
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DISABLED CERTIFICATE FOR ORGANIZATIONS

Registro Discert N/A
 Empresa/Entidad  Red Eléctrica
CIF A-85309219

Sector Principal Energia

Domicilio Social

Conde de los Gaitanes, 177

discapacitadas en
plantilla

Poblacion Alcobendas, Madrid

Website http://www.ree.es/responsabilidad _corporativa/
pdf/InformeResponsabilidadCorporativa2009.pdf

Fuente Memoria 2009

Personas en | 1.523

plantilla

Personas No se informa.

Importe en
medidas
alternativas (euros)

No se informa.

Comentarios

www.discert.org
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& discert

DISABLED CERTIFICATE FOR ORGANIZATIONS

Registro Discert N/A
' Empresa/Entidad | Técnicas Reunidas
CIF A-28092593
Sector Principal Ingenieria
Domicilio Social Arapiles, 13
Poblacion Madrid
Website http://www.tecnicasreunidas.es/TRSA/
spanish/02-1AD-2009.pdf
Fuente Memoria 2009 (CCAAS)

Personas en plantilla

2.716

Personas discapacitadas en
plantilla

No se informa.

Importe en medidas
alternativas (euros)

No se informa.

Comentarios

www.discert.org
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DISABLED CERTIFICATE FOR ORGANIZATIONS

Registro Discert N/A
' Empresa/Entidad Telecinco
CIF A-79075438
Sector Principal Audiovisual
Domicilio Social Ctra. Irun, Km.11,700
Poblacion Madrid
Website http://www.telecinco.es/inversores/es/
estatico/informe_anual_2009/index.html
Fuente Memoria 2009

Personas en plantilla

1.129

Personas discapacitadas en
plantilla

No se informa.

Importe en medidas
alternativas (euros)

No se informa.

Comentarios

www.discert.org



ID: PRBAS4E
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El Certificado Discert® (www.discert.org)
recOonoce a las organizaciones comprometidas
con las personas discapacitadas, puntuando sa
compromiso y verificado por entidades
especializadas.

El presente ssmdio pretende wisualizar el CDIII.PI‘DII]iSO con las

personas discapacitadas de las empresas que cotizan en el
IBEX-35 (mercado referencial de Espaiia) con el fin de analizar el
estado de sitnacion acomal.

El informe se basa en la informacidm piblica disponible en las
memorias de las propias empresas o bien informacion facilitada bajo
peiicion directa a 31 de diciembre de 2009.

El objetivo principal del presente esmdio es conocer el nivel de
transparencia y compromiso de las empresas analizadas con el fin
de sensibilizar sobre la necesidad de reflejar y poner de manifiesto la
Responsabilidad Social Empresarial materia de Discapacidad
(RSE-I)).

I




